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REGULAMENT PRIVIND DERULAREA STAGIULUI DE PRACTICĂ 
ÎN CADRUL FACULTĂȚII DE ARTE ȘI DESIGN

Stagiul de practică reprezintă o disciplină obligatorie care se desfășoară în conformitate cu planurile de învățământ ale programelor de studii universitare de licență și de masterat, fiindu-i atribuite credite transferabile, aferente unui număr de ore stabilit în conformitate cu standardele ARACIS, rezultatele învățării fiind exprimate prin cunoștințe abilități, responsabilitate și autonomie, iar forma de evaluare este colocviul. În funcție de activitățile ce vor fi desfășurate, rezultatele învățării care fac obiectul stagiului de practică vor fi alese, după caz, dintre rezultatele învățării ce sunt menționate în preambulul planul de învățământ. 
I. Considerații generale
Stagiul de practică desfășurat în cadrul FAD are rolul de a facilita trecerea studentului din mediul academic în ecosistemul profesional al domeniului. În acest context, se urmăresc următoarele direcții esențiale:
1. Formarea competențelor profesionale practice
Pe parcursul stagiului, studentul își exersează și aplică abilitățile dobândite în programul de studiu, prin:
· utilizarea tehnicilor specifice specializării 
· lucrul cu echipamente, instrumente și materiale profesionale;
· respectarea etapelor de producție artistică sau de design;
· integrarea feedback-ului tehnic și estetic în procesul de lucru.
· Această componentă este esențială pentru trecerea de la învățarea teoretică și atelierul universitar la un context profesional real.
2. Integrarea în contexte reale ale domeniului
Stagiul de practică permite studentului să cunoască și să observe modul de funcționare a mediului artistic și cultural, cu scopul înțelegerii mecanismelor reale ale domeniului, a relațiilor profesionale și a specificului fiecărui context.:
· ateliere sau studiouri artistice și de design,
· galerii și spații de expoziție,
· muzee și instituții culturale,
· agenții de branding sau design,
· tipografii și studiouri de producție, televiziune, cinematografice şi de înregistrări
· festivaluri, bienale și platforme curatoriale.
3. Înțelegerea fluxurilor de lucru profesionale
Un aspect fundamental al practicii îl reprezintă familiarizarea cu procese de lucru concrete, cu scopul ca studentul să fie introdus nu doar în logica artistică, ci și în logica profesională a domeniului, în care contează organizarea, comunicarea, responsabilitatea și capacitatea de a finaliza proiecte conform standardelor precum:
· analiza și interpretarea unui brief, respectiv înțelegerea cerințelor unui proiect;
· dezvoltarea conceptului, prin schițe, moodboard-uri, documentare și cercetare vizuală;
· realizarea prototipurilor, machetelor, mock-up-urilor sau testelor tehnice;
· producția finală, în studio, atelier, mediu digital sau în colaborare cu furnizori;
· prezentarea proiectului, argumentarea conceptului și integrarea feedback-ului;
· pregătirea și montarea unei expoziții, inclusiv logistică, încadrare, iluminat și etichetare;
· gestionarea materialelor de prezentare profesională, precum: artist statement, fișe tehnice, portofoliu, CV artistic, descriere de proiect, dosare curatorial/tehnice.
4. Dezvoltarea competențelor transversale
Pe lângă competențele tehnice, practica urmărește formarea unor abilități transversale, precum: organizarea și planificarea, comunicarea vizuală și verbală, punctualitatea și asumarea responsabilităților, adaptarea la feedback, documentarea și cercetarea artistică, lucrul colaborativ.
5. Orientarea profesională și inserția pe piața muncii
Stagiul reprezintă un moment de orientare concretă în carieră, în care studentul își poate identifica direcțiile profesionale posibile, precum: practică artistică independentă, design și industrii creative, curatoriat și management expozițional, muzeologie și mediere culturală, activitate freelance. Pentru facultate, practica funcționează ca un mecanism de integrare profesională și de conectare la piața muncii.
6. Documentarea și reflexivitatea
Pe tot parcursul stagiului, studenții sunt încurajați să își documenteze și să își analizeze activitatea, prin: jurnale de practică, portofolii cu lucrări realizate, fișe de observație, autoevaluări.
II. [bookmark: _heading=h.uidkp0kehf2]Procedura de  organizare și desfășurare a practicii:
1. Desemnarea coordonatorilor de practică – pe programe de studiu (stat de funcțiuni)
2. Confirmarea listei cu partenerii de practică și prezentarea acestora în cadrul programului de studiu
3. Prezentarea oportunităților de practică către studenți de către cadrul didactic supervizor de practică prin: 
a. Vizite la parteneri
b. Invitarea unor parteneri pentru a prezenta oportunitățile de practică și competențele vizate 
c. Prezentarea proiectelor de cercetare în cadrul cărora se pot realiza stagii de practică
Facultatea asigură minimum 50% din totalul locurilor necesare pentru practica studenților. Din aceste locuri asigurate, minimum 75% trebuie să fie în instituții sau organizații externe. Centrele de cercetare sunt considerate structuri interne ale FAD.
4. Aplicație _ scrisoare de intenție și CV sau portofoliu pentru un anumit loc de practicant (pentru selecție, dacă este cazul)  
Cereri  de echivalare pentru studenții angajați în domeniu/profilul programului de studiu. Studenții care au un contract de muncă valabil, încheiat cu un angajator din domeniul specializării, pot solicita recunoașterea activității de la locul de muncă drept stagiu  de practică. Pentru această categorie de studenți, portofoliului de practică va conține:  adeverință eliberată de angajator de unde să rezulte calitatea de angajat a studentului și funcția ocupată de acesta în instituție, precum și descrierea activităților și a responsabilităților acestuia în cadrul firmei.
5. Completarea convențiilor și a acordurilor de practică. Convenția și Acordul se semnează în trei exemplare, din care unul pentru student, unul pentru Universitatea de Vest/Facultatea de Arte și Design și unul pentru partenerul de practică. Dacă la aceeași instituție desfășoară stagiul de practică mai mulți studenți, nu este necesară semnarea câte unui Acord pentru fiecare dintre aceștia. 
6. Prezentarea cerințelor pentru examinare/ notare (portofoliul de practică) 
7. Studentul anunță când urmează să realizeze stagiul de practică
8. Cadrul didactic supervizor de practică monitorizează activitatea de practică (vizite, convorbiri telefonice cu partenerul) pentru a se asigura că totul se derulează conform condițiilor agreate.
9. Evaluarea pentru disciplina Stagiu de practică se realizează în sesiunile aferente semestrului și în sesiunile de restanțe. Forma de evaluare este colocviul pe baza portofoliului de practică. Modalitatea de desfășurare și de evaluare precum și criteriile minime de promovare sunt înscrise în fișa disciplinei.  În evaluarea disciplinei va  fi luat în considerare portofoliul de practică. Cadrul didactic supervizor este responsabil de stabilirea datei de evaluare și prezentare portofoliilor de practică.
10. Stagiile de practică se pot desfășura pe parcursul unui an universitar după un orar agreat.
11. Proiectele de cercetare derulate în cadrul Centrelor de cercetare și în interesul Facultății de Arte și Design, pot include studenți practicanți. În acest caz tutorele de practică este cadrul didactic membru în echipa Centrului de cercetare respectiv și care coordonează proiectul de cercetare. Se recomandă evitarea conflicte de interese printre care: cadrul didactic supervizor de practică nu poate fi și tutorele de practică din partea instituției, etc.
III. Atribuții: 
Cadrul didactic supervizor de practică :
· evaluează prin notă, în baza portofoliului de practică 
· monitorizează derularea activității de practică, prin vizite sau interviuri
· ține legătura cu tutorele desemnat din partea partenerului pentru buna desfășurare a activității de practică
· va înmâna studenților evaluarea din partea instituției partenere
· va ține evidența ofertei locurilor de practică conform standardelor ARACIS
Tutore (din partea instituției partenere):
· organizează și monitorizează activitatea de practică a studentului
· ține legătura cu coordonatorul (supraveghetorul) de practică, semnalează orice probleme apărute
· Tutorele va elabora un raport privind evaluarea nivelului de dobândire a competențelor vizate de către practicant conform Anexei 1. Acest raport este înaintat cadrului didactic supervizor.
· Asigură și respectă condițiilor de pregătire și dobândire de către practicant a competențelor profesionale planificate pentru perioada stagiului de practică 
Student practicant
· respectă calendarul de desfășurare a practicii stabilit
· respecte regulile de desfășurare a activității prezentate de partener
· ține evidența activităților derulate. completează jurnalul de practică și realizează portofoliul de practică
IV.	Structură Portofoliu de practică
Realizarea unui portofoliu de practică  trebuie  să cuprindă informații despre:
1.   perioada de practică 
2. informații despre firma/instituția/partenerul  în care s-a derulat practica: numele firmei/instituției, adresa, profil - cu ce se ocupă (scurtă descriere), anul înființării, număr de angajați, alte date statistice generale
3. descrierea activităților derulate de student la partener sub forma unui jurnal pe zile/intervale orare în care se specifică ce activități au fost derulate; imagini ale creațiilor realizate, la care au contribuit
4. tehnologii, utilaje, softuri folosite 
5. job description – descrierea unei poziții din această firmă/instituție/: ce aptitudini, cunoștințe, calificări necesită, program de lucru, ce activități derulează zilnic
6. evaluare din partea firmei: anexa 1
7. analiza reflexivă : atmosfera de lucru, program, oportunități de carieră, modalități de coordonare afacere, facilități, șamd     



 Anexa 1. FIȘĂ DE EVALUARE A STUDENTULUI PRACTICANT DE CĂTRE TUTORELE DE PRACTICĂ



Subsemnata/-ul …………………………..........................................................., reprezentant/-ă al (denumirea instuției/firmei/ PFA) ………………………………..................................., în calitate de tutore de practică al studentei/-ului ……………………………..................…, înmatriculat la Facultatea de Arte și Design, UVT, în anul …………, specializarea ……………………………..……..,anul universitar ………….................……,în perioada...........................................  certific faptul că studenta/-ul a efectuat stagiul de practică obligatoriu la instituția/firma/ PFA pe care o reprezint și a fost evaluat cu calificativele de mai jos:   


Se bifează varianta corespunzătoare:

	Nr. crt.
	Criteriu de evaluare
	Insuficient
	Satisfăcător
	Bine
	Foarte bine

	1.
	Îndeplinește cu promptitudine sarcinile de lucru stabilite de tutorele reprezentant al partenerului de practică
	
	
	
	

	2.
	Dovedește însușirea/ dezvoltarea a cel puțin două dintre competențele vizate de stagiul de practică:
	
	
	
	

	3.
	Dovedește capacitatea de a înțelege rapid mecanismele specifice mediului de lucru
	
	
	
	

	4.
	Dovedește  interes pentru activitatea de practică
	
	
	
	

	5.
	Dovedește capacitatea de a-și asuma responsabilitatea pentru modul de lucru și pentru rezultatele muncii sale
	
	
	
	

	6.
	Dovedește capacitatea de a gestiona timpul de lucru
  
	
	
	
	

	7.
	Dovedește abilități de lucru în echipă/ individual (se va încercui varianta care corespunde contextului în care se desfășoară stagiul de practică)
	
	
	
	

	8.
	Respectă normele de etică și deontologie profesională
	
	
	
	




 
Detalii privind activitatea de practică desfășurată de către student:
	Enumerare a activităților / proiectelor în care a fost implicat studentul
	

	Responsabilități îndeplinite de către student pe parcursul stagiului de practică
	

	Puncte tari identificate în activitatea studentului
	

	Aspecte de îmbunătățit identificate în activitatea studentului
	

	Considerații asupra activității generale a studentului în cadrul instituției
	




Recomandări pentru Facultatea de Arte și Design (vă rugăm să menționați cel o puțin o competență pe care considerați că FAD ar trebui să o dezvolte prin programele sale de studii): 

Data:


Semnătura tutorelui de practică:
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